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Normas de Funcionamento da Plataforma Integracdao e Multiculturalidade de Cascais
Preambulo

No ambito da concretizacdo do Plano Municipal de Integracdo dos Imigrantes de Cascais 2015-
2017 é criada a presente plataforma, ancorada no Conselho Local de A¢do Social de Cascais, que
pretende constituir-se enquanto espaco privilegiado de reflexao, avaliacdo das politicas locais no
ambito da integracdo de imigrantes e simultaneamente de apresentacdo de propostas de
intervengdo nesta area.

Artigo 12
(Objeto)

O presente documento regula a constituicdo e o funcionamento da Plataforma Integracdo e
Multiculturalidade de Cascais.

Artigo 22
(O que é)

A Plataforma Integracao e Multiculturalidade de Cascais é um 6rgdo consultivo do Municipio de
Cascais que tem como objetivo garantir a participacdo e colaboracdo de diversos atores —chave da
temadtica da imigracdo na construcdo e monitorizacdo das politicas locais nesta area.

Artigo 22
(Principios)
A Plataforma tem como principios orientadores:

- lgualdade e Anti discriminagao — assegurar a igualdade de tratamento entre todas as pessoas,
independentemente da sua cor de pele, nacionalidade, raca e origem étnica.

- Diversidade — reconhecer, respeitar e valorizar a(s) diferenga(s) entre as pessoas, incluindo
particularmente as diferencas relativas a origem e nacionalidade, enquanto elementos que
constituem um fator de vantagem para o Municipio.
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- Participacdo e Colaboragdo — Incentivar a participa¢do de todos os atores da sociedade civil na
gestdo da diversidade, numa perspetiva de enriquecer o didlogo, favorecer o processo de
integracdo e aumentar o conhecimento que apoia as tomadas de decisdo. Paralelamente,
incentivar a colaboracgdo a diversos niveis, permitindo um maior conhecimento entre instituicées e
potenciando a partilha de conhecimento, numa légica de interdependéncia.

Artigo 32
(Competéncias / AtribuicGes)
Esta plataforma tera as seguintes atribuicdes:

- Monitorizar e avaliar as medidas que constam do plano, com possibilidade de fazer propostas de
alteragdo ao mesmo;

- Discutir temas ligados a tematica das migracGes no concelho, em termos de integracdo e
contribuir para uma melhor compreensao do fendémeno migratdrio ao nivel local;

- Garantir a participacdo dos migrantes nas politicas locais a respeito das migracdes, nas diferentes
vertentes;

- Promover a articulacdo entre parceiros locais, incluindo a administracdo central e local,
instituices e empresas;

- Potenciar iniciativas facilitadoras da boa execucdo do plano, nomeadamente através da
mobilizagdo das pessoas singulares e coletivas que sejam fundamentais para a sua concretizagao;

- Contribuir para a divulgacdo do plano e da respetiva implementacdo, a nivel local, seja junto da
opinido publica, seja dos profissionais das diferentes organiza¢des que de forma direta ou indireta
desenvolvam competéncias em prol das migragdes.

Artigo 42
(Composicao)
Integram esta estrutura as seguintes entidades:
- Camara Municipal de Cascais

- Representantes do Estado Central que manifestem o interesse em ingressar na plataforma:
Instituto de Emprego e Formacgdo Profissional, Seguranga Social, ACES Cascais, Servi¢o de
Estrangeiros e Fronteiras, Guarda Nacional Republicana, Policia de Seguranga Publica.

- Representantes das Juntas de Freguesia de Cascais Estoril, S30 Domingos de Rana, Alcabideche e
Parede Carcavelos
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- Representantes de IPSS / ONG’s / Associacbes que apresentem intervencdo junto da populagio

imigrante de Cascais

- Representantes de Associa¢des de Imigrantes

- Representantes da Sociedade de Acolhimento

- Representantes de comunidades e grupos especificos

- Pessoas em nome individual convidadas pela plataforma pela sua ligacdo a tematica

Artigo 52
(Funcionamento)

A Plataforma funciona em plenario e sempre que necessario para o bom exercicio das suas
competéncias, organiza-se em grupos de trabalho com missdes especificas.
A plataforma reune a titulo ordindrio quadrimestral e extraordinariamente sempre por
convocatéria do grupo executivo;
Os plenarios sdo presididos pelo Municipio, sendo a agenda do mesmo partilhada por
todos os membros antecipadamente.
Os plendrios sdao convocados com a antecedéncia minima de quinze dias, constando da
respetiva convocatodria o dia, a hora e o local em que se realizara.
O qudérum de funcionamento para as reunides devera ser de metade mais um, sendo que,
em caso de falta de qudérum, a reunido funcionard quinze minutos depois, com os
membros presentes.
De cada reunido serd lavrada ata, que sera veiculada a totalidade dos membros.
As instalagOes e os meios materiais de apoio necessarios ao funcionamento da plataforma
serdo assegurados pelo Municipio.
A Plataforma é constituida pelos seguintes subgrupos:

i. Grupo executivo: nucleo constituido por 5 elementos, que se constitui por

autoproposta, tendo de ser validado pelo grupo alargado;
1. O grupo executivo tem como fungdes:
a. preparar os plenarios da Plataforma e convocar os
restantes membros;
b. operacionalizar e implementar as decisGes estratégicas
gue o grupo alargado decidir;
2. 0O grupo executivo é composto pelos seguintes elementos:
a. Um elemento do Municipio
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b. Uma pessoa representante de uma entidade do Estado
Central
c. Uma pessoa representante de uma entidade sem fins
lucrativos
d. Duas pessoas representantes de associacbes de
imigrantes
ii. Grupo alargado: totalidade dos membros da plataforma representativa;
iii. Grupos temdticos: no ambito da atuacdo da Plataforma e da

implementacdo do Plano Municipal para a Integracdo dos Imigrantes
poderdo surgir subgrupos a volta de tematicas especificas (emprego,
educacgdo, etc.);
A plataforma representativa dara conta anualmente num dos plendrios do CLAS do ponto
de situacdo da implementacdao do Plano Municipal para a Integracdo dos Imigrantes de
Cascais;
A adesdo de novos membros poderda ser sempre proposta por algum membro da
Plataforma, tendo de ser aceite por consenso dos membros da mesma, através de
apresentacdo de proposta em Assembleia da Plataforma.
Sempre que necessario o municipio podera representar formalmente todos os membros
da plataforma, no que diz respeito a documentos escritos que reflitam uma posicao
coletiva da plataforma.

Artigo 62
(duragdo do mandato)

Os membros que constituem o grupo executivo tém um mandato coincidente com o da
vigéncia do Plano.
Os membros da plataforma a nivel individual tém um mandato coincidente com o da
vigéncia do Plano.
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