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ENQUADRAMENTO

O presente Programa de Candidaturas estabelece os termos em que o Municipio apoia
as entidades privadas sem fins lucrativos com resposta de Estrutura Residencial para
Pessoas Idosas (ERPI).

No ambito das politicas sociais nacionais, a regulacdo e sustentacdo financeira dos
servicos sociais (incluindo as ERPI), cabe ao Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social. No entanto, no atual panorama de governanga nacional, existe espac¢o
para diferentes iniciativas governamentais locais, de acordo com as necessidades
territoriais especificas e as decisdes de investimento publico.

Neste sentido, a Camara Municipal de Cascais, elege o dominio do envelhecimento —
velhice como prioritdrio. Ambiciona por isso, com o seu apoio financeiro, suplementar,
contribuir para um desenho desta resposta mais adequado e qualitativo, bem como
para a manutenc¢do da mesma.

Sdo objetivos do programa:

a)Contribuir para a existéncia de ERPI'S alinhadas com as recomendagdes de
referenciais de politica social internacionais e nacionais, na area da velhice - cuidados
de longo prazo;

b) Contribuir para a existéncia de ERPI'S com qualidade, isto é, que respondam as
necessidades e expectativas dos clientes e outras partes interessadas;

c¢) Contribuir para a sustentabilidade financeira das ERPT’S.

O programa é uma medida de politica social ativa e de investimento social uma vez que
implica a disponibilizacdo de apoio financeiro para a criagdo de uma situagdo desejada,
implicando responsabilidade por parte das organizagdes, mas também controle e
avaliagdo face aos investimentos, por parte do Estado.
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I - REQUISITOS E CONDICOES DE FINANCIAMENTO

1.1.Requisitos de Acesso

a)Apenas poderdo aceder a este programa as organizagbes privadas, sem fins lucrativos, com
Estruturas Residenciais para Pessoas Idosas no concelho de Cascais, com acordo de cooperagdo com
o Instituto da Seguranca Social (ISS) para pelo menos 70% da sua lotagdo e que se encontrem em
cumprimento das suas obrigac¢oes;

b)Aderirem a Plataforma “Envelhecer Melhor em Cascais”;
c)Enviarem, em Abril de cada ano, NIF'S dos candidatos em lista de espera;

d) As organiza¢des candidatas deverdo ainda fornecer a informa¢do necessdria a instrucdo das
candidaturas, ficando as mesmas, assim como o municipio, obrigadas a cumprir o estabelecido no
Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD) de 2018.

1.2.Limites de Financiamento

a)O financiamento a atribuir pelo municipio sera definido anualmente, de acordo com a
disponibilidade financeira para o efeito, ndo podendo o financiamento por ERPI ultrapassar os
45.420¢€ para organizag¢des com acordo de cooperacdo tipico com o ISS e 33.520€ para aquelas com
acordo de cooperagdo atipico com o ISS.

1.3.Financiamento

O municipio criou linhas de financiamento que pretendem ser um incentivo direto para a existéncia
de determinadas condigdes e praticas, por forma a concorrer para as finalidades do programa. Assim,
poderdo ser apresentadas candidaturas a seis linhas:

a)Apoio a existéncia de equipas interdisciplinares e a uma afetacdo de tempo de trabalho
adequada

Com esta linha pretende-se, incentivar uma abordagem (diagndstico e intervengdo)
multidisciplinar continua, junto dos clientes e das equipas que sobre eles intervém. O apoio visa
sobretudo a inclusdo nas equipas de profissionais anteriormente inexistentes; mas pode também,
mediante justificacdo, possibilitar uma maior afetacdo de tempo para os ja existentes.

Poderdo ser financiadas as organiza¢des que anualmente se candidatem para dispor de
profissionais habilitados a intervirem especificamente junto de pessoas com deméncia ou em
geral na manutencdo e promoc¢do do bem-estar funcional e emocional de clientes e colaboradores.
Serd concedido apoio para disporem de uma intervencdo nas vertentes de reabilitagdo
(fisioterapia, terapia ocupacional, terapia da fala), psicologia clinica, psiquiatria, nutri¢io e
animacao (animador sociocultural, educador social, técnico de geriatria). Para os profissionais da
area médica (enfermagem e medicina) sera necessario explicitar e justificar a necessidade.

O apoio a conceder pelo Municipio é de carater anual.
O Municipio podera apoiar a ERPI, com os seguintes limites de financiamento:
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Situacdo face ao acordo de Montantes
cooperacao com o ISS

Acordo Tipico - Apoio até 35h/ semana e 140h/més
- Até 1.260€/més e 15.120€/ano

Acordo Atipico - Apoio até 11h/ semana e 45h/més para 1 intervengdo -
405€/més e 4.860€/ano

- Apoio até 22h/semana e goh/més para 2 intervenc¢oes —
810€/més e 9.720€/ano

Quando aprovado o apoio, as organiza¢des privadas, sem fins lucrativos ficam obrigadas a
entregar prova dos gastos realizados até a 22 semana do més de janeiro do ano seguinte a
candidatura.

b)_Apoio a Existéncia de Projetos de Intervenciao Social, Atividades de Continuidade ou
Projetos de Consultoria

Com esta linha pretende-se incentivar a inovag¢do social e a melhoria continua, podendo-se apoiar
as organizagdes na conce¢do e desenvolvimento de iniciativas (projetos de intervengdo social),
mas também no recurso a pareceres especializados (projetos de consultoria).

Projetos de consultoria sdo propostas (de diagndstico apenas ou diagnostico e atua¢do) elaboradas
por especialistas em diversas 4reas (intervengdo social; gestdo; espago fisico), com vista a tomada
de decisdo.

Consideram-se projetos de intervencao social as iniciativas, tempordarias, que respondam a
necessidades diagnosticadas ou que resultem de medidas corretivas ou de melhoria, dirigidas aos
clientes ou aos recursos humanos.

No que respeita aos projetos de intervencdo social, estes poderdo ser replicados, desde que
comprovada a abrangéncia de novos destinatarios. Caso contrario o municipio sé apoiard a sua
realizagdo durante um ano.

Atividades de continuidade (ex: sessOes terapia ocupacional), como o proprio nome indica, sdo
atuagdes ndo esporadicas que se prolongam no tempo, normalmente ocorrem na sequéncia de
projetos.

Quando aprovados os apoios e no que toca aos projetos de intervenc¢do social, as organizagdes
ficam obrigadas a entregar, a avaliacio dos objetivos e avaliacdo financeira, segundo os
formularios de candidatura, acompanhados de cdpia de comprovativos de despesa. Para os
projetos de consultoria devera ser entregue comprovativo da despesa e justificacio quanto a
utilidade e aplicacdo do parecer.

A candidatura a esta linha podera ir até 5.000,00€, para um apoio maximo de 75% do custo dos
projetos.

As organizagdes poderdo candidatar-se simultaneamente a Projetos e Atividades de continuidade
sendo que o montante a atribuir sera diferenciado:

e Projetos - até 5000¢€
e Projetos + Atividades, até 5.000€
O  3.000€ projetos + 2.000€ atividades

Pagina | 5



Sdo elegiveis as despesas segundo as rubricas:

% de financiamento a
considerar por limite

bruto
Coordenagdo Técnico
. técnica superior
Custos Diretos 20% do indice indice
remuneratoério | remunera
dirigente torio 19 a
intermédio de 23
de 32 grau

Colaboradores da entidade
com acordo de financiamento
publico

Parte imputavel de
vencimentos e os custos
com a taxa social Unica e

outros subsidios | Colaboradores da entidade
Recursos humanos afetos . . .
. contratuais que | sem acordo de financiamento
ao projeto . -
correspondam as | publico
condigbes normais de | Colaboradores contratados
remuneragao das | especificamente pela entidade

entidades beneficiarias para os fins da candidatura
Transportes, alojamento e ajudas de custo de acordo com
referencial para administragdo publica

Deslocagdes e estadias

Consumiveis

Material de escritério e alimentos

Aquisi¢ao de servigos a
terceiros

Para concretizagdo de agbes ou tarefas muito especializadas
incluindo formagao, divulgacdo e publicidade.

Aquisi¢ao de servigos de
assessoria e ou consultoria

Especialistas e assessorias técnicas

Aquisi¢ao de
equipamentos, materiais e
bens moéveis

Despesa com qualquer bem mével de pequena monta (valor
do custo) adquirido para o projeto (ex. livros; equipamento
ladico; etc...)

Produgdo e edigdo de
materiais

Ludicos, pedagdgicos e/ou formativo

Custos Indiretos

Eletricidade
Agua
Limpeza, Higiene e conforto

Despesas relativas ao espaco onde decorre o projeto, na
proporgdo da sua afetagdo ao projeto

Despesas com telefone, telemdvel e correio (sempre que

ComunicagSes (voz e dados) houver expedi¢do de correspondéncia)

A rubrica relativa aos gastos com recursos humanos sera definida da seguinte forma:

e Para colaboradores da organizac¢do, apenas se considera o tempo de trabalho fora do horario
normal de desempenho das fun¢des definido em contrato, aplicando-se para tal o célculo das
horas extraordinarias em dias tteis, fins de semana e feriados segundo o descrito pelo codigo
de trabalho;

e Para os profissionais contratados propositadamente para o projeto, o valor hora calculado é
pago pela retribui¢do hordria definido no contrato de trabalho, como o definido no Cédigo de
Trabalho, até ao limite do Indice remuneratdrioig a 23 da Tabela Remuneratéria Unica>.

' Alinea a) e b) do ponto 1 do artigo 268.2 da Lei n.? 23/2012 de 25 de Junho, que procede a terceira alteragdo ao Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de Fevereiro: O trabalho suplementar é pago pelo valor da retribuigdo hordria com os seguintes
acréscimos: 25% pela primeira hora ou fragdo desta e 37,5% por hora ou fragdo subsequente, em dia util e 50% por cada hora ou fra¢do, em
dia de descaso semanal, obrigatdrio ou complementar, ou em feriado.

> Aprovada pela Portaria 1553-C/2008 de 31 de Dezembro
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Quando aprovado o apoio, as organizagdes privadas, sem fins lucrativos ficam obrigadas a
entregar prova dos gastos realizados até a 22 semana do més de janeiro do ano seguinte a
candidatura.

¢) Apoio para aquisicdo de produtos/equipamentos/mobiliario de suporte a atuacao ou para

melhoria das condicdes fisicas e de conforto

Poderdo ser apoiadas as entidades na aquisi¢do de produtos/equipamentos/mobilidrio com vista a
promocdo de atuagdes de desenvolvimento pessoal - terapéuticas, mas também de gestdo ou de
melhoria das condi¢des do espago e de conforto. O valor maximo de apoio serd de 5.000€, de acordo
com a disponibilidade or¢amental anual do municipio.

Consideram-se produtos/equipamentos/mobilidrio: livros, escalas, materiais e software para
atividades individuais-grupais, software para gestdo, “produtos de apoio” ou equipamento médico —
enfermagem para utilizagdo na ERPI, fardamento, mas também bens moveis para melhoria da
seguranga, etc...

Néo serdo considerados para efeitos desta linha bens relativos a servicos gerais ou administrativos da
entidade.

Deverdo ser apresentados 2 a 3 orcamentos.
O apoio ndo se destina a bens que ja tenham sido adquiridos.

Caso seja aprovado o apoio, para que o Municipio efetue a transferéncia, deverao as entidades enviar
copia da fatura comprovativa da despesa.

d) Apoio para obras de reparacdo/conservac¢ao/escassa relevancia urbanistica

Entende-se por obras de reparagdo/conservac¢do/escassa relevancia urbanistica, todos os trabalhos
interiores e exteriores do edificado, que ndo impliquem modifica¢des da estrutura da estabilidade,
das cérceas, da forma das fachadas e dos telhados.

Exemplo: Pode incluir pinturas, sistema de canalizacdo, sistemas de instalages elétricas,
mudanca de pavimento, adapta¢des para aumento acessibilidade dentro e fora do edificio, etc.

Deverdo ser apresentados 2 a 3 orgamentos.

As organizagdes beneficidrias deverdo comunicar & CMC/DHS/DDES quando finalizarem as obras e
acordar data para realizacdo de visita técnica. Deverdo ainda apresentar os documentos
comprovativos de execugdo de obras e/ou aquisi¢do de equipamentos.

A verba atribuida serda desbloqueada mediante a apresenta¢do de faturas e analisada de acordo com
parametros técnicos relacionados com a intervencdo social e de arquitetura/engenharia.

O apoio a conceder tera um limite de 13.800¢€.
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e) Bonificacao pela existéncia de clientes com perfis de maior dependéncia

Néo poderdo candidatar-se a esta linha as organiza¢des com acordo de cooperagdo atipico com o
ISS.

O Municipio bonificard, até 3.500€, as entidades cujas estruturas residenciais, incluam clientes
com maiores niveis de dependéncia funcional segundo a seguinte afetagdo monetaria e meios de
diagndstico:

Dominio Descricao Montante Meio de
(€) Diagndstico
Funcional Fisico Clientes c/ 50 a 70% de 2.500 Escala
3 dependéncia total e severa Barthel
Clientes ¢/ dependéncia 3.500
total e severa > ou = 71%

Os niveis de funcionalidade deverdo obrigatoriamente ser determinados com a utiliza¢do da
escala acima descrita.

f) Bonificacdo pela existéncia de niveis de qualidade mais elevados, segundo o referencial
do ISS

N&o poderdo candidatar-se a esta linha as organiza¢des com acordo de cooperacdo atipico com o
ISS.

O Municipio bonificard, até 3.000¢, as entidades da seguinte forma:

Requisitos - % face ao total Montante
Nivel
C 100 1.000 €
B > 0u = 50 1.000 €
A > ou = 65 1.000 €

Para o efeito é obrigatério o preenchimento e envio de ficha de caracteriza¢do de requisitos de
qualidade.

IT - CANDIDATURAS

2.1. Periodo de Apresentacao de Candidaturas
a)Preferencialmente existirda um unico periodo de candidatura, durante o més de novembro.

2.2. Instrucao das Candidaturas

a)As entidades candidatas devem instruir as candidaturas segundo o definido no Guia de
Candidatura, utilizando toda a documentacdo criada para o efeito.
b) Devem ainda enviar as fichas de caracterizacdo da resposta e niveis de qualidade.

3 Segundo a escala de barthel (versdo 1989) os niveis de dependéncia sdo 5: independéncia; pouca
dependéncia; dependéncia moderada; dependéncia severa; dependéncia total
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2.3. Submissao das Candidaturas

a)As candidaturas deverdo ser obrigatoriamente submetidas por correio eletronico, segundo o
definido no respectivo Guia.

b)O Municipio enviard uma mensagem por correio eletronico confirmando a rece¢do da candidatura.

2.4. Elegibilidade
a)So serdo aceites as candidaturas recebidas no periodo estabelecido e de acordo com o definido na
instrucdo de candidaturas.

b)O ndo cumprimento de um destes pontos levard a exclusio da mesma. As entidades serdo
notificadas sobre a aceitagdo da candidatura.

2.5. Avaliacdo das Candidaturas

a)As candidaturas serdo avaliadas pelo Municipio, de acordo com o definido para os financiamentos
e custos elegiveis.

b)As entidades candidatas devem ainda prestar esclarecimentos e/ou enviar documentagdo que o
municipio solicite na analise da candidatura.

III - CONCESSAO, VERIFICACAO E DIVULGACAO DOS APOIOS

3.1. Avaliacdo e verificacao da execuc¢do dos apoios concedidos

a)Os projetos apoiados serdo alvo de avaliagdo e verificagdo da execu¢do orgamental pelo Municipio,
devendo para o efeito as entidades apoiadas entregar a ficha de avaliacdo e de execu¢do or¢amental,
disponibilizadas no guia para candidaturas, devendo as mesmas ser acompanhadas dos respetivos
comprovativos de despesa.

b)A avalia¢do e verificacdo serdo realizadas pelo Municipio.

3.2. Devolucao e Acertos

a)A andlise da avaliagdo e verificacdo da execu¢do dos apoios concedidos podera originar acertos de
contas, repercutindo-se no montante final a atribuir em Reunido de Camara.

b)Na eventualidade de se ter concedido um apoio financeiro e de 0 mesmo nao ter sido executado, e
ndo havendo lugar a nova candidatura, devera a organizag¢do restituir o montante ndo executado ao
Municipio.

3.3. Cancelamento de apoios

a)O Municipio podera cancelar e/ou suspender os apoios, caso existam situagdes a averiguar ou caso
as entidades ndo tenham entregue as avaliacdes solicitadas e/ou comprovativos das despesas
referentes as varias linhas de financiamento.

3.4. Alterac¢oes as candidaturas

a)Poderdo existir alteracdes nas agOes/acertos no cronograma e nos conteidos e/ou execu¢do das
candidaturas em situagoes decorrentes de alteragdes do mercado, referentes ao valor de produtos e
servigos, no prazo que medeia a apresenta¢do da candidatura e a execugdo da mesma.
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b)Caso se verifique o descrito na alinea anterior, a entidade apoiada deverd comunicar e submeter,
por correio eletronico, as alteragées ao Municipio.

¢)O Municipio devera comunicar, por correio eletronico, a decisdo face ao solicitado.

3.5. Divulgacdo do apoio
a)As entidades apoiadas deverdo mencionar o apoio concedido pela Camara Municipal de Cascais,
junto dos destinatarios da sua agdo e publico em geral, através:

e Divulgagdo em painéis da Instituigdo;
e Através do site, facebook e newsletter da propria institui¢do (caso existam);
e Material de divulgagdo de projetos e atuagoes.
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