
 

DPT-DEPT 
                                   
 

Atualizado em 15-01-2019 

 

 

 

 

 

EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM 

 

Serviço/ DIPS – Divisão de Promoção de Saúde                                                                           N.º Vagas  1 

 

I – OBJETIVO DA CANDIDATURA 

A Divisão  pretende Integração na equipa da DIPS responsável pela dinamização da Academia da Saúde  medida 

integrada na Estratégia Local de Promoção da Saúde, com 2 espaços físico de atendimento presencial (Loja 

Cascais em Tires e Hospital de Cascais) e 1 espaço on line (academiadasaude.pt).  

 

II – FUNÇÕES / ATIVIDADES A DESENVOLVER 

- Programa Mais Saúde Todos os Dias – Programação e acompanhamento de atividades 
- Gestão de dados de avaliação 
- Articulação de recursos no âmbito da Academiada Saúde 
- Atualização de conteúdos Web (site academia da saúde) 
 

III – Habilitações/Perfil Pretendido 

12º ou frequência ensino superior 

 

III – LOCAL DA ATIVIDADE 

Instalações da DIPS e espaços da Academia da Saúde 

Cascais 

IV – CARGA HORÁRIA E BOLSA 

A carga horária é de 20 horas semanais: 9h-13h. É atribuída uma bolsa de subsídio de alimentação e transporte, 

no valor de €3,5/hora, com um limite mensal de 90 horas. 

 

 

 
 
 


