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EXPERIMENTA - PROGRAMA EMPREGABILIDADE JOVEM 

 

Serviço/ DCCD – Divisão de Contabilidade, Controlo e Disponiblidades                               N.º Vagas  1 

 

I – OBJETIVO DA CANDIDATURA 

A Divisão pretende de possibilitar aos jovens um primeiro contacto com o mundo do trabalho na área financeira; 

proporcionar uma oportunidade de experimentação em contexto real de trabalho, de forma a facilitar o 

desenvolvimento de competências essenciais à vida ativa, nomeadamente aos níveis do saber-fazer e saber-

estar; facilitar a transição para o mundo do trabalho, nomeadamente, através do enriquecimento curricular; 

promover nos jovens atitudes ativas face à construção do seu futuro pessoal e profissional. 

 

II – FUNÇÕES / ATIVIDADES A DESENVOLVER 

Organização de arquivo, realização de cabimentos e compromissos, emissão das ordens de pagamento de 

fornecedores e de atribuição de fundos de maneio, entre outras. 

Tendo em conta as características do grupo de participantes, poderão ser dinamizadas outras iniciativas e 

atividades facilitadoras do desenvolvimento pessoal dos jovens e da sua integração posterior no mercado de 

trabalho. 

 

III – Habilitações/Perfil Pretendido 

12º ano ou frequência do ensino superior na área da gestão/administração pública ou contabilidade / Ter como 

objetivo trabalhar na área administrativa e financeira. 

 

III – LOCAL DA ATIVIDADE 

Cascais Center- Piso 1 

Cascais 

IV – CARGA HORÁRIA E BOLSA 

A carga horária é de 20 horas semanais das 9h – 13h. É atribuída uma bolsa de subsídio de alimentação e 

transporte, no valor de €3,5/hora, com um limite mensal de 90 horas. 

 

 

 
 
 


