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Descritivo funcional - Projeto nº 21 

 

Serviço – Divisão de Museus e Promoção Cultural – Museu da Vila 

N.º Vagas - 1 

I – OBJETIVO DA CANDIDATURA  

No âmbito do programa experimenta que “visa promover o desenvolvimento das competências de 

empregabilidade dos jovens e apoiá-los no desenho e concretização do seu percurso 

pessoal/profissional”, pretende o museu da vila requisitar um jovem que preste apoio logístico, 

participe nas atividades educativas/ culturais desenvolvidas no museu e colabore na segurança e 

bom funcionamento do espaço expositivo. 

 

II – FUNÇÕES / ATIVIDADES A DESENVOLVER 

Receção e atendimento ao público.  

Apoio à loja do museu.  

Apoio e acompanhamento dos programas e atividades desenvolvidos no museu.  

Prestar informação sobre o património histórico, cultural, etnográfico da região.  

Garantir a segurança e o bom funcionamento do espaço expositivo. 

 

III – Habilitações/Perfil Pretendido 

12º ano ou Curso de Especialização Tecnológica em Turismo Cultural e do Património. 

Bons conhecimentos de línguas.  

Facilidade de comunicação.  

Gosto pelo contato com o público.  

IV – LOCAL DA ATIVIDADE 

Museu da Vila 

 

V – CARGA HORÁRIA E BOLSA 

Parcial - 20 horas / semana | 3ª a sábado ou 4ª a domingo (10h00-14h00 ou 14h00-18h00)  

É atribuída uma bolsa de subsídio de alimentação e transporte, no valor de €3,5/hora, com um 

limite mensal de 90 horas. 


