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MUNICIPIO DE CASCAIS
Aviso n.° 24287/2024/2

Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento de um trabalhador para a carreira especial
de fiscalizacao, categoria de fiscal coordenador.

Procedimento concursal comum destinado a ocupacgao imediata de um posto de trabalho da carreira
especial de fiscalizagao, categoria de fiscal coordenador, destinado a candidatos com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido, para celebracao de contrato
de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, para exercicio de fungoes na Divisao
de Fiscalizacao Geral.

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao vigente, conjugado
com a alinea a) do artigo 4.° e com o artigo 11.°, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro
(doravante Portaria), torna-se publico que, por deliberacdo da Camara Municipal de Cascais, de 25 de
junho de 2024, que recaiu sobre a proposta n.° 754/2024 [DRH], se encontra aberto, pelo prazo de
10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do extrato do presente Aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum com vista a ocupagao imediata de 1 (um) posto de trabalho previsto
e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de Cascais para a carreira especial de fiscalizagao,
categoria de fiscal coordenador, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, destinado a candidatos com vinculo de emprego publico previamente constituido, para
exercicio de funcdes na Divisdo de Fiscalizagao Geral (DFIS).

2 — Caracterizagao do posto de trabalho, de harmonia com a respetiva area funcional e conforme
o0 mapa de pessoal deste municipio: Exercer as fungdes proprias da categoria de fiscal acrescidas de
fungdes de chefia técnica e administrativa de uma equipa de fiscais, por cujos resultados é responsavel,
bem como atividades de programagao e organizagao do trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientagdes e diretivas superiores.

3 — Nivel habilitacional exigido: os candidatos deverao ser detentores do 12.° ano de escolaridade
ou curso que lhe seja equiparado, acrescido de curso de formagao especifico para ingresso na carreira
especial de fiscalizagao.

4 — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio
da Internet do Municipio de Cascais, em www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos/.

23 de outubro de 2024. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Fatima de Almeida.
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