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Procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recrutamento de trabalhadores em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a carreira e
categoria de Assistente Técnico, para exercicio de fungdes em varios servicos da Camara Municipal de

Cascais
ATAN.23

Ao cinco dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 10h50, reuniu, na sala de reunides
do piso 1 do Departamento de Recursos Humanos, sito no Edificio Cascais Center Rua Manuel Joaquim
Avelar n.2 118, piso 1, 2750-421 Cascais, o Juri do procedimento concursal com vista a constituicdo de
reserva de recrutamento de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por
tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente Técnico, para exercicio de funcdes em
varios servicos da Camara Municipal de Cascais, aberto por deliberacdo da Camara Municipal de Cascais
de 20 de fevereiro de 2024, nos termos da proposta n.2 153/2024 [DRH], publicada no Diario da
Republica sob o Aviso n.2 21754/2024/2, 2.2 série, n.2 190, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o
codigo de oferta OE202410/0022, ambos de 01 de outubro de 2024.

Do Juri designado por despacho do Senhor Presidente da Camara de 24 de outubro de 2024, estiveram
presentes os seguintes membros:

Presidente - Dra. Fatima Almeida, Diretora do Departamento de Recursos Humanos.

Vogais efetivos:

1.2 Vogal, que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos - Dra. Paula Caetano, Diretora do
Departamento de Obras e Manutencao de Edificios;

2.2 Vogal - Dra. Luisa Andrade, Chefe da Divisdao de Recrutamento e Gestdo de Mobilidade.

A reunido do Juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos, que constituiram a ordem
de trabalhos da reunido:
I. Apreciacdao das alegagdes produzidas pelos candidatos excluidos, em sede de Audiéncia dos
Interessados;
Il. Elaboragdo das listas definitiva dos candidatos excluidos e admitidos; e,
lll. Modo de notificacdo dos candidatos admitidos para o primeiro método de sele¢do obrigatdrio: Prova

de Conhecimentos.
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1. Relativamente ao ponto | da ordem de trabalhos, e decorrido o prazo legalmente fixado para o efeito,

o Juri aferiu que se pronunciaram 28 (vinte e oito) candidatos quanto a intencdo de exclusdo das

respetivas candidaturas, passando-se, seguidamente, para a sua analise.

2. Liminarmente, a nivel de enquadramento jus-administrativo, cumpre referir que a Audiéncia dos
Interessados, como figura geral do procedimento administrativo decisério de 1.2 grau, e “direito
subjectivo procedimental” dos particulares, representa o cumprimento da diretiva constitucional de
“participacdo dos cidadaos na formacado das decisdes ou deliberacbes que lhes disserem respeito”,
conforme n.2 5 do artigo 267.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa (doravante designada por
“Constituicdo”), determinando para o 6rgao administrativo competente a obrigacdo de convidar o

particular a colaborar no processo de decisdo final de que é destinatdério.

3. No ambito deste processo de decisdo, e atendendo ao direito de participacdo dos candidatos neste
processo decisério do qual sdo destinatarios, no n.2 4 do artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022,
diploma que regula a tramitacdo dos procedimentos concursais de recrutamento, e no n.2 2 do artigo
121.2 do CPA, prevé-se a possibilidade dos interessados (in casu, os candidatos), dentro do iter
procedimental, virem pronunciar-se sobre todas as questées com interesse para a decisdo, em

matéria de facto e de direito, bem como requerer diligéncias complementares e juntar documentos.

4. Nesse sentido, os candidatos: Ana Luisa Abrantes Moreira Marques, Ana Paula Gongalves de Sousa,
Camila Lucas Sousa, Ema Dinis Hipdlito, Iduina Ester Pena Antdnio, Inés Sayanda Gafeira de Oliveira
Torrado, Jailson Antdnio Pereira da Cruz, Jonas Henrique da Silva, José Benjamim Jesus Magalhaes
Ruivo, Luis Miguel Santos Cardoso, Nainalva Reis Santana, Patricia Alexandra Braga da Silva, Radil
Jorge Amaro Borges, Sénia Alexandra Gomes da Silva, Susana Victoria Martinez Martinez, Verodnica
Costa Inacio, Yamerys Alcorta Lazo, vieram, no exercicio da sua prerrogativa legal, juntar
documentos que sanaram a incompletude ou insuficiéncia probatéria das suas candidaturas,
comprovando cabalmente, através da juncdo destes documentos, que detém o requisito
habilitacional do 12.2 ano (ensino secundario) ou curso que lhe seja equiparado, ou nivel habitacional

superior a este, exigido para o desempenho das fungdes concursadas.

5. Deste modo os candidatos supramencionados cumpriram com o disposto no ponto 10.3. do Aviso
publicado na BEP com o cddigo de oferta OE202410/0022, de modo a comprovar o previsto no ponto
7.2. do mesmo Aviso, e no ponto 3. do Aviso publicado em Didrio da Republica, n.2 190, 2.2 série,

ambos de 01 de outubro de 2024.

6. Assim, o Juri deliberou, por unanimidade, reverter a exclusdo proviséria dos sobreditos candidatos e

admitir os mesmos ao presente procedimento concursal.
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7. Contudo, no caso do candidato Jailson Antdnio Pereira da Cruz, sem prejuizo do mesmo ter vindo

suprir a insuficiéncia probatdria referente ao cumprimento dos requisitos habilitacionais de acesso

ao presente procedimento concursal, o mesmo veio também informar o Juri que ird iniciar fungdes

noutra entidade, no préximo dia 05 de marco, pelo que o Juri fica com a duvida sobre se o candidato

deseja continuar a sua participacdo no presente procedimento concursal, ou se, pelo contrario,

pretende desistir do mesmo, em virtude da informagdo que o mesmo prestou.

8. Nestes termos, nado tendo o candidato em apreco declarado, expressamente, que pretende desistir
do presente procedimento concursal em funcdo da informacdo que prestou em sede de Audiéncia
de Interessados, o Juri deliberou migrar o candidato para a lista definitiva de candidatos admitidos

ao presente procedimento concursal, até indicacdo do préprio em sentido contrdrio.

9. Por seu turno, a candidata Isabel Maria Antunes de Almeida Mourinha, excluida por,
aparentemente, ndo ter apresentado certificado de habilitagGes, veio alegar que tinha efetivamente
apresentado o certificado de habilitacdes que comprova a titularidade de conclusdo do ensino
secundario (12.2 ano) aquando da sua candidatura, requerendo, nesse conspecto, que a sua exclusdo

fosse revertida por cumprir com os requisitos probatdrios e habilitacionais do presente concurso.
10. Relativamente ao supra exposto, o Juri informa o seguinte:

11. Aquando da instrucdo da sua candidatura, por e-mail datado de 04-10-2024, a candidata em apreco
juntou em anexo a esse mesmo e-mail, para além do seu certificado de habilitagdes de conclusdo do
ensino secunddrio (12.2 ano), um outro certificado de habilitacdes que certifica a frequéncia no

ensino secundario, mais referindo que “Para concluir o curso falta realizar uma disciplina” [sic].

12. Malogradamente, foi com base neste Ultimo documento, o certificado de frequéncia, e ndo no
primeiro, o certificado de conclusdo do ensino secundario, que o Juri avaliou a candidatura da

candidata em aprego.

13. Face ao supra exposto, é compreensivel, pois, que o Juri tenha cometido um lapso de avalia¢do da
candidatura da candidata em apreco, quando esse mesmo erro foi induzido e propiciado pela prépria
candidata ao juntar um documento perfeitamente desnecessario porquanto ndo comprovava a
detencdo dos requisitos habilitacionais previstos no Aviso, comprovando exatamente o contrario;

i.e., a falta desses mesmos requisitos.
14. Foi, pois, por este motivo que o Juri excluiu provisoriamente a candidata em apreco.

15. Ndo obstante, o Juri muito agradece a candidata o facto de lhe ter sido dado conhecimento desse
mesmo erro, para o poder retificar.

Pagina 3 de 11



e &"-‘ f'i,,- o HE H e
% E_ }':' § “ay
e e Q® Nriarv b she s O

W.cascals.pt

16. Assim, nestes termos, o Juri deliberou unanimemente reverter a exclusao proviséria da sobredita

candidata e admiti-la ao presente procedimento concursal.

17. Outro lapso atém-se a candidata Joana Filipa Maximo Teixeira, que, pese embora tenha
apresentado a sua candidatura no dia 13 de outubro de 2024, em prazo, portanto, a mesma nao foi
objeto de avaliacdo por parte do Juri para afericdo sobre se a mesma cumpria ou ndo com os
requisitos de admissdo ao presente procedimento concursal, pelo que o seu nome ndo consta quer

da lista de candidatos provisoriamente admitidos, quer dos candidatos provisoriamente excluidos.

18. O motivo deste lapso deve-se ao facto de a candidata em apreco partilhar o primeiro e ultimo nome
com uma outra candidata, motivo pelo qual o registo de entrada da sua candidatura ficou associado

a da outra candidata.

19. Tratou-se, efetivamente, de um erro em 750 candidaturas — note-se que este foi um dos, sendo
mesmo “0” procedimento concursal promovido por esta Edilidade mais concorrido, o que é bem
demonstrativo de que o Municipio de Cascais, enquanto entidade empregadora é um destino de
trabalho desejdvel e atrativo para os candidatos —, pelo qual o Juri muito se penitencia, mas que dele

tomando conhecimento, prontamente se predisp&e a corrigir.

20. Neste sentido, tendo apreciado a candidatura da candidata em apreco, e verificando que a candidata
cumpre todos os requisitos de admissdao, nomeadamente o da tempestividade e da escolaridade, o
Juri deliberou, por unanimidade, que a sua candidatura ao presente procedimento concursal deve
ser admitida, passando o nome da candidata Joana Filipa Maximo Teixeira a constar da Lista

definitiva de candidatos admitidos.

21. Por fim, no que tange a regularizacdo de candidaturas por parte dos candidatos em sede de
Audiéncia dos Interessados, e reversdo do estado de provisoriamente excluidos para admitidos, a
candidata lulia Vasilos, excluida provisoriamente, e bem assim, com fundamento no facto de ter
apresentado um Certificado de HabilitacgGes com um nome distinto aquele que indicou no seu
Formulario de candidatura, ndo havendo, pois, coincidéncia, na totalidade, entre o nome que consta
no Certificado de Habilitagdes e aquele que se encontra no Formulario com que formalizou a sua
candidatura, veio, no exercicio da sua prerrogativa legal, em sede de Audiéncia dos Interessados,
apresentar uma certiddo de registo civil a qual reflete a mudanga do seu nome de solteira lulia
Ciobanu, o qual consta do Certificado de Habilitagdes junto com a sua candidatura, para lulia Vasilos

com o qual se identificou no formuldrio de candidatura.
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22. Assim, nestes termos, esclarecida esta desconformidade inicial, comprovada a mudanca de nome da
candidata por via de certidao do registo civil que certifica que o nome lulia Ciobanu é o nome de
solteira da candidata lulia Vasilos, o Juri deliberou reverter a exclusdao da candidata em apreco, e

determinar a sua admissao ao presente procedimento concursal.

23. Situacao semelhante a anteriormente referida, mas com um desfecho diverso, é a do candidato Joao

Paulo Gomes da Silva Leitao, pelos motivos que, infra, se irdo expor.

24. Com efeito, o candidato Jodao Paulo Gomes da Silva Leitao, excluido provisoriamente, e bem assim,
com fundamento no facto de ndo ter apresentado certidao, certificado de habilitagdes, ou outro(s)
documento(s) idéneo(s) para o efeito, de conclusdo do 12.2 ano (ensino secundario), ou curso que
Ihe seja equiparado, de modo a comprovar o requisito habilitacional, ou superior, exigido no ponto
3. do Aviso n.2 21754/2024/2, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.2 190, e no ponto 7.2
do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o cédigo a oferta OE202410/0022, ambos
de 01 de outubro de 2024, veio, no exercicio da sua prerrogativa legal, em sede de Audiéncia dos
Interessados, apresentar um Certificado de Habilitagdes, comprovativo de conclusdo do ensino

secundario em 2002, emitido em nome de Jodao Paulo Gomes da Silva.

25. Ora, sem prejuizo de se poder tratar da mesma pessoa, e o candidato ter alterado o seu nome em
virtude de ter adotado o sobrenome da sua esposa, verdade é que o Juri ndo tem competéncia para
validar candidaturas com base em meras elucubracdes e suposicées sobre a realidade factica que lhe
é apresentada, cumprindo, antes, aos candidatos fazerem prova cabal do cumprimento dos

requisitos previstos no Aviso do procedimento concursal.

26. Na situacdo em apreco, o candidato Jodao Paulo Gomes da Silva Leitao ndo junta qualquer prova de
gue o nome Jodo Paulo Gomes da Silva que consta do Certificado de HabilitagGes por si junto em

sede de Audiéncia de Interessados é seu, podendo, efetivamente, tratar-se de uma outra pessoa.

27. Nestes termos e face ao supra exposto, perante o facto de o candidato em aprego ter apresentado
um Certificado de HabilitacgGes com um nome distinto daquele que indicou no seu Formuldrio de
Candidatura, ndo havendo, pois, coincidéncia, na totalidade, entre o nome que consta no Certificado
de Habilitagdes e aquele que se encontra no Formulario com que formalizou a sua candidatura, o Juri
deliberou manter a situa¢do de exclusdao do candidato em aprego, mas desta feita por via de outra
fundamentagdo devidamente indicada no Anexo | a esta Ata, com a Lista definitiva de candidatos

excluidos onde ai passara a constar o novo motivo da sua exclusao.
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28. Por seu turno, os candidatos Dominique Esteves, Fatemeh Mohammadiovarneha, excluidos
provisoriamente, e bem assim, com fundamento no facto de ndo terem apresentado documentos
comprovativo do reconhecimento da escolaridade conferida por instituicdo de ensino estrangeira de
equivaléncia a conclusdo do 12.2 ano (ensino secundario), nos termos do Decreto-Lei n.2 227/2005
de 28 de dezembro, ou certificado de reconhecimento de grau académico nos termos do Decreto-
Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto, ambos nas suas versdes atualizadas, ndo cumprindo, assim, com o
requisito do ponto 7.2.1 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo a oferta
0OE202410/0022, de 01 de outubro de 2024, vieram, no exercicio da sua prerrogativa legal, em sede
de Audiéncia dos Interessados, apresentar Certificados de Habilitagdes emitidos por instituicoes de
ensino estrangeiras, mas sem apresentar, todavia, o devido reconhecimento pelas entidades

portuguesas competentes.
29. Motivo pelo qual o Juri deliberou manter a situacdo de exclusdo dos candidatos supramencionados.

30. N3o obstante, no caso em particular da candidata Fatemeh Mohammadiovarneha, conforme por si
relatado no Formulario préprio para Audiéncia dos Interessados, cumpre referir que, pese embora o
Juri compreenda que a morosidade no processo de reconhecimento do seu grau académico nao
proceda de responsabilidade sua, no cumprimento do seu dever de imparcialidade o Juri deve ser

alheio as circunstancias particulares dos candidatos.

31. Com efeito, o Juri ndo pode dar um tratamento preferencial e diferenciado aos candidatos em
virtude dessas mesmas circunstancias, sob pena de violar o Principio da Igualdade, expressamente
previsto no artigo 6.2 do CPA, e o preceituado na alinea b) do artigo 2.2 da Portaria n.2 233/2022, que

obriga a igualdade de tratamento dos candidatos nos procedimentos concursais de recrutamento.

32. Na verdade, a igualdade no tratamento dos candidatos sé é possivel de ser garantida, acautelada e
assegurada se o Juri dos procedimentos concursais estiver cingido a critérios objetivos e universais
previamente definidos, como aqueles que decorrem da Lei, e dos Avisos publicados em Diario da
Republica e na Bolsa de Emprego Publico, e ndo as circunstancias pessoais dos candidatos, como no

caso da candidata em aprec¢o que ainda esta a aguardar pelo reconhecimento do seu grau académico.

33. Destarte, é com fundamento no cumprimento do Principio da Igualdade (do tratamento), conforme
supra fundamentado, que o Juri deliberou manter a decisdao de exclusdo da candidata; sem prejuizo
da mesma tornar a candidatar-se a qualquer procedimento concursal de recrutamento desta
edilidade, assim que consiga obter o reconhecimento em Portugal do seu grau académico obtido no

Estrangeiro.
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34. No caso da candidata lvone Schmidt da Cruz Pereira, excluida provisoriamente, e bem assim, com

35.

36.

fundamento no facto de ndo ter concluido do 12.2 ano (ensino secundario), ou curso que lhe seja
equiparado, exigido no Aviso, de acordo com o preceituado no n.2 1 do artigo 34.2 da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual
(doravante LTFP), pelo que ndo cumpre com os requisitos habilitacionais referentes ao grau 2 de
complexidade funcional, conforme o disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 86.2 da mesma Lei,
correspondente a carreira geral de Assistente Técnico, conforme Anexo a que se refere o n.2 2 do
artigo 88.2 do mesmo diploma legal, e com fundamento na ndo apresenta¢cdo de documento
comprovativo do reconhecimento da escolaridade conferida por instituicdao de ensino estrangeira de
equivaléncia a conclusdo do 12.2 ano (ensino secundario), nos termos do Decreto-Lei n.2 227/2005
de 28 de dezembro, ou certificado de reconhecimento de grau académico nos termos do Decreto-
Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto, ambos nas suas versdes atualizadas, ndo cumprindo, assim, com o
requisito do ponto 7.2.1 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cédigo a oferta
0OE202410/0022, de 01 de outubro de 2024, veio, no exercicio da sua prerrogativa legal, em sede de
Audiéncia dos Interessados, afirmar, por e-mail, que apresentou “certificado de ensino secunddrio
concluido” [sic], juntando, neste e-mail, um Certificado de Habilitacdes emitido por instituicdo de
ensino Brasileira de conclusdo do ensino médio, mas sem apresentar, todavia, o devido Certificado

de Equivaléncia ao ensino secundario portugués, de acordo com a Lei Portuguesa.

Nestes termos, o Juri comeca por informar a candidata que no seu e-mail de 04-10-2024, por via do
qual submeteu a sua candidatura, a candidata juntou uma “DECLARACAO DE NAO CONCLUSAO DO
ENSINO MEDIO” [sic] (negritos e sublinhados nossos).

Ora, como a propria epigrafe da Declaracdo junta pela candidata, no seu e-mail de apresentacdo da
sua candidatura de 04-10-2024, assim o refere, a mesma comprova somente a ndo conclusdo do
ensino médio, o que significa que, por via deste documento junto pela candidata, o Juri concluiu, e
bem assim, que a mesma ndo era detentora do ensino médio, o que determinou a sua exclusdo

provisdria do presente procedimento concursal nessa conformidade.

37. Retificando esta situagdo, a candidata veio juntar, desta feita, um outro Certificado de Habilitagdes

emitido a 24-06-2024 que comprova efetivamente a conclusdo do ensino médio.

38. Sucede, porém, como ja se disse, este Certificado de Habilitagdes de conclusdo do ensino médio,

junto pela candidata, em sede de Audiéncia dos Interessados, ndo é acompanhado do devido

Certificado de Equivaléncia ao ensino secunddrio portugués, de acordo com a Lei Portuguesa, pelo
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qgue, face ao supra exposto, o Juri deliberou, por unanimidade, manter a situacdo de exclusao da

candidata em aprego.

39. 0 candidato Nuno Filipe Gongalves Pereira, excluido provisoriamente, e bem assim, com
fundamento no facto de ndo ter apresentado certiddo, certificado de habilitagcbes, ou outro(s)
documento(s) idoneo(s) para o efeito, de conclusdo do 12.2 ano (ensino secundario), ou curso que
Ihe seja equiparado, aquando da sua candidatura, de modo a comprovar o requisito habilitacional,
ou superior, exigido no ponto 3. do Aviso n.2 21754/2024/2, publicado na 2.2 Série do Diario da
Republica, n.2 190, e no ponto 7.2 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o
codigo a oferta OE202410/0022, ambos de 01 de outubro de 2024, veio, no exercicio da sua
prerrogativa legal, em sede de Audiéncia dos Interessados, apresentar um Certificado de Habilitagcdes

de frequéncia do ensino secundario.

40. Com efeito, o candidato veio juntar apenas um Certificado de HabilitacGes que apenas certifica a
frequéncia no ensino secundario, mas ndo a sua conclusdo, pelo que o Juri ndo pode extrair deste
Certificado outra conclusdo a ndo ser a de que o candidato frequentou efetivamente o ensino
secundario, ficando por comprovar a sua conclusdo, motivo pelo qual o Juri deliberou manter a

situacdo de exclusdo do candidato pelo mesmo fundamento.

41.Por fim, mas ndo por ultimo, a candidata Rosa Maria Morais da Cruz Lemos Pestana também
excluida provisoriamente com fundamento no facto de nao ter apresentado certiddo, certificado de
habilitacGes, ou outro(s) documento(s) idoneo(s) para o efeito, de conclusdo do 12.2 ano (ensino
secunddrio), ou curso que |lhe seja equiparado, aquando da sua candidatura, de modo a comprovar
o requisito habilitacional, ou superior, exigido no ponto 3. do Aviso n.2 21754/2024/2, publicado na
2.2 Série do Diario da Republica, n.2 190, e no ponto 7.2 do Aviso publicado na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), com o cddigo a oferta OE202410/0022, ambos de 01 de outubro de 2024, veio, no
exercicio da sua prerrogativa legal, em sede de Audiéncia dos Interessados, apresentar um

Certificado de HabilitagcGes relativo ao 12.2 ano de escolaridade, no sentido de quais foram as
classificagdes finais por si obtidas nas disciplinas do 12.2 ano, sendo que do referido documento

ndo resulta que tem o nivel de escolaridade (secundario) concluido, pelo que o Juri deliberou manter

a situacdo de exclusdo da candidata pelo sobredito fundamento.

42. Por ultimo, no que tange ao método de selecdo “Avaliacdo Curricular”, os candidatos Andreia
Videira Casaca e Pedro Vidal Gongalves, admitidos ao presente procedimento concursal, vieram, em
sede de Audiéncia de Interessados questionar a sua submissdo ao método de selecdo “Prova de

Conhecimentos” e requerer a sua avaliagao pelo método de selegao “Avaliagao Curricular”.
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43. Dilucidando as questdes e argumentos apresentados pelos candidatos cumpre responder e informar

0 seguinte:

44. No caso da candidata Andreia Videira Casaca, a candidata apresentou uma Declaracdo da Edilidade
na qual é Assistente Técnica que comprova o seu vinculo de emprego publico e contetdo funcional

do seu posto de trabalho conforme descrito no Mapa de Pessoal desse Municipio.

45. Da leitura dessa Declaragdo junta pela candidata, resulta, ipsis litteris, o seguinte conteldo funcional:
«Assegurar o atendimento ao publico, prestando informagdo sobre as atribuigdes e competéncias do
Julgado de Paz, e respetiva tramitag¢Go processual, bem como sobre a pré-mediagcdo e a mediagdo,
designadamente, proceder a rece¢do de requerimentos e contestagdes, as citacbes e notificagdes,
comunica¢do de data de audiéncias de julgamento e proceder as marcagées das sessGes de pré-

mediagdo e de mediacdo, sob orienta¢do do juiz de paz.» [sic].

46. As funcOes colocadas a concurso sdo as seguintes: «Exerce funcOes de natureza executiva, de
aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas definidas e instrucoes gerais, de grau médio
de complexidade, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e prdticos, obtidos através de curso
do ensino secunddrio ou equivalente, incumbindo-lhe, genericamente, executar tarefas relacionadas,
nomeadamente, com: expediente, arquivo, aprovisionamento, economato e atendimento ao cliente,
processamento de remuneragbes, controlo de assiduidade, tratamento e atualizacGo de dados
cadastrais, avalia¢éo de desempenho, formagdo, recrutamento de pessoal, organizagdo, classificacéo
e lancamento de documentos contabilisticos, reconciliagées bancdrias e controlo de contas

correntes.» [sic].

47. Do confronto das fungcdes mencionadas na Declaracdo junta pela candidata com as fungdes
colocadas a concurso resulta, muito claramente, ndo se verificar a previsdo legal prevista no n.2 2 do
artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacdo, doravante “LTFP”, de modo a operar a estatuicdo do mesmo fundamento
normativo, de molde que a candidata possa ser avaliada por via do método de selecdo Avaliacdo

Curricular, mantendo-se, assim, a sua sujei¢ao ao método de avaliacdo “Prova de Conhecimentos”.

48. Por seu turno, no que concerne ao candidato Pedro Vidal Gongalves, o mesmo junta Declaragao da

Edilidade no qual é Assistente Técnico com descri¢ao do seu contetdo funcional.

49. Todavia, o conteldo funcional que o candidato em apreco desempenha é somente coincidente
numa infima parte do descritivo das fun¢des colocadas a concurso (na parte da contabilidade), e ndo

das restantes fun¢des descritas.
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50. Por outro lado, cumpre recordar ao candidato que o presente procedimento concursal de

recrutamento é um procedimento concursal com vista a constituicdo de reserva de recrutamento

para varios servicos do Municipio de Cascais, como se |é na epigrafe desta Ata, e ndo um

procedimento concursal comum que vise a ocupacdo imediata de um posto de trabalho cujo

conteudo funcional seja homologo aquele que o candidato atualmente desempenha no Municipio

onde é Assistente Técnico.

51. Destarte, a menos que o candidato em apreco cumprisse integralmente, e ndo apenas muito
residualmente, a nivel de fun¢des desempenhadas no seu posto de trabalho de origem com as
fungdes previstas para reserva de postos de trabalho, ndo faz qualquer sentido proceder a sua
selecdo por via do método “Avaliagdo Curricular”, pois, pese embora o candidato em aprego esteja,
comprovadamente, a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras

numa parte muito reduzida do posto de trabalho em causa, ndo é garantido que o mesmo venha a

ocupar um posto de trabalho com essas mesmas funcoes.

52. No limite, um trabalhador que desempenha func¢des de contabilidade no seu posto de trabalho de
origem, como é o caso do candidato em apreco, pode vir a ser chamado, conforme as necessidades
dos servicos e a posicdao do candidato na lista de ordenacdo final, para desempenhar funcdes de
“avaliacdo de desempenho, formagdo, recrutamento de pessoal”, fora do ambito, portanto, daquelas
gue atualmente executa, o que tornaria a sua avaliacdo curricular desadequada para esse posto de

trabalho.

53. O candidato ndo pode, pois, esperar ser convocado apenas para desempenhar fungdes afins as que
caracterizam o seu posto de trabalho atual, quando as func¢des colocadas a concurso sdo, por via da

propria natureza do procedimento, muito mais vastas.

54. Nestes termos, e face ao exposto, o Juri deliberou manter a sujeicdo do candidato Pedro Vidal

Gongalves, conjuntamente com os demais, ao método de selecdo “Prova de Conhecimentos”.

55. No que tange ao Ponto Il da ordem de trabalhos, e ndo existindo mais quaisquer questdes
presentadas a dilucidar, o JUri promoveu a conversao das listas provisérias de candidatos excluidos
e admitidos em listas definitivas, que se encontram reproduzidas respetivamente nos Anexos | e I,

0s quais, para todos os efeitos, fazem parte integrante desta Ata.

56. Relativamente ao Ponto Il da ordem de trabalhos, o Juri deliberou, por ultimo, que ird notificar os

candidatos admitidos para a realizacdo da Prova Conhecimentos, cujo dia, hora e local irdo ser,
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oportunamente, definidos, sendo que a respetiva convocatdria serd também publicada no sitio do

Municipio de Cascais na internet em www.cascais.pt/sub-area/recursos-humanos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 11h53, da qual foi elaborada a presente Ata,

que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos

elementos do Juri presentes.

Assinado por: MARIA DE FATIMA DE SOUSA
ALMEIDA

Num. de Identificagcdo: 08499580
Data: 2025.03.07 12:02:44+00'00'

E CARTAO DE CIDADAO —_
seooe

Presidente

O Juri

Assinado por: PAULA

ALEXANDRA GARCIA CAETANO
Num. de Identificagao: 09321929
Data: 2025.03.06 10:31:35+00'00'

CARTAO DE CIDADAO
o0 09

1.2 Vogal Efetiva

Assinado por: LUISA MARIA SANTOS ANDRADE
SILVA

Num. de Identificacdo: 05576821

Data: 2025.03.07 12:15:30+00'00'

2.2 Vogal Efetiva
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