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Procedimento concursal comum destinado a ocupagdo imediata de um posto de trabalho da carreira
especial de fiscalizacdo, categoria de fiscal coordenador, destinado a candidatos com vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido, para celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercicio de fun¢des na Divisdo

de Fiscalizacao Geral
ATAN.22

Aos dezasseis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 15h23, nas instalagdes do
Departamento de Recursos Humanos, reuniu o Juri do procedimento concursal comum destinado a
ocupacgdo imediata de 1 posto de trabalho da carreira especial de fiscalizagdo, categoria de fiscal
coordenador, destinado a candidatos com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
previamente constituido, para celebracdo de contrato de trabalho em fun¢bes publicas por tempo
indeterminado, para exercicio de fungdes na Divisdao de Fiscalizacdo Geral, aberto por deliberagdo da
Cémara Municipal de Cascais de 25 de junho de 2024, que recaiu sobre a proposta n.2 754/2024
[DRH], e publicado sob o Aviso n.2 24287/2024/2, no Diério da Republica 2.2 série, n.2 212, e na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) com o cddigo de oferta OE202410/1146, ambos de 31 de outubro de 2024.

Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente - Paulo Fonseca, Chefe da Divisao de Fiscalizacao Geral.

Vogal Efetivo:

1.2 Vogal, que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos - Jorge Oliveira, Chefe da Divisao
de Fiscalizacdo de Obras e Infraestruturas;

2.2 Vogal: Luisa Andrade, Chefe da Divisdo de Recrutamento e Gestao de Mobilidade.

A reunido do Juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos, que constituiram a

ordem de trabalhos da reunido:

a) Andlise das candidaturas submetidas pelos candidatos no ambito do presente procedimento;

b) Elaboragao das listas provisdrias de admissao e exclusdo dos candidatos;

¢) Notificacdo dos candidatos provisoriamente excluidos, para efeitos da audiéncia dos interessados,
bem como dos provisoriamente admitidos; e, por ultimo,

d) Avaliacdo da situagdo juridico-funcional dos candidatos para aferir qual dos primeiros métodos de

selecdo obrigatdrios sera aplicado.
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. A reunido do Juri teve por objeto apreciar as candidaturas formalizadas no ambito do presente
procedimento concursal, nomeadamente o preenchimento dos requisitos exigidos e a
apresentacdo dos documentos essenciais a admissdo ou avaliagdo dos candidatos, nos termos do
preceituado nos n.2s 1 e 2 do artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, doravante

designada por “Portaria”.

. A titulo de ponto prévio, cumpre esclarecer, todavia, que, relativamente ao previsto no ponto n.2 3
do Aviso n.2 24287/2024/2 publicado em no Diario da Republica 2.2 série, n.2 212, e no ponto 7.2
do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o cddigo da oferta n.2 OE202410/1146,
ambos de 31 de outubro de 2024, relativamente ao requisito de curso de formacgado especifico para
ingresso na carreira especial de fiscalizagao, a obrigatoriedade deste curso decorre do preceituado
no artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 114/2019, de 20 de agosto, que estabelece o regime da carreira
especial de fiscalizagdo, extinguindo as carreiras de fiscal municipal, de fiscal técnico de obras, de

fiscal técnico de obras publicas e de todas as carreiras de fiscal técnico adjetivadas.

. Note-se, contudo, que a exigéncia de um curso especifico a ministrar pelo Centro de Estudos e
Formacgao Autarquica (FEFAL), para quem era recrutado para a categoria de fiscal municipal de 2.2
classe ja remontava ao preceituado na alinea c) do n.2 1 do artigo 4.2 do revogado Decreto-Lei n.2
412-A/98 de 30 de dezembro, que veio adaptar o disposto no Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de

dezembro, a realidade da Administragdo Local.

4. A exigéncia de curso especifico para o recrutamento de trabalhadores para a carreira de fiscal
municipal, referida nos nimeros anteriores, ndo se encontrava prevista, todavia, no Decreto-Lei
353-A/89 de 16 de outubro, que estabelecia as regras sobre o estatuto remuneratdrio dos
funcionarios e agentes da Administracdo Publica e a estrutura das remuneragdes base das carreiras
e categorias nele contempladas, e que estabelecia a Carreira de Pessoal Técnico-profissional das
Autarquias Locais de Fiscal Municipal de 2.2 Classe, 1.2 Classe, Principal, e Coordenador, no seu

Anexo Il.

. Assim, o curso especifico de formacgdo para o recrutamento de trabalhadores para a carreira de
fiscal municipal sé passou a ser exigido a partir de 31 de dezembro de 1998, data da entrada em

vigor do sobredito Decreto-Lei n.2 412-A/98, de 30 de dezembro.

. O mesmo é dizer que, excecionalmente, ndo é exigivel o curso referido no ponto n.2 3 do Aviso n.2
24287/2024/2 e no ponto 7.2 da oferta BEP n.2 OE202410/1146, para os candidatos que
ingressaram na carreira de fiscal municipal antes de 31 de dezembro de 1998, e nela

hodiernamente se mantém.
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7. Razdo pela qual constam da lista de candidatos provisoriamente admitidos, candidatos que, apesar

de ndo possuirem o referido curso, comprovadamente ingressaram na carreira de fiscal municipal

em data prévia a 31 de dezembro de 1998, e na mesma ainda mantém na presente data.

8. Cumprido com o devido esclarecimento, e apds a devida analise da totalidade das candidaturas
submetidas, o Juri aferiu que os candidatos identificados na lista vertida no anexo designado por
“Anexo 1”, que, para todos os efeitos, se considera parte integrante desta Ata, ndo demonstraram,
pelos fundamentos ai descritos, reunir os requisitos de admissdo plasmados no Aviso n.2
24287/2024/2, no Diario da Republica 2.2 série, n.2 212, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o
codigo de oferta OE202410/1146, ambos de 31 de outubro de 2024.

9. Atendendo a este circunstancialismo, deliberou este Juri notificar os aludidos candidatos, para
efeitos da audiéncia dos interessados, da intencdo de os excluir, conforme disposto no n.2 4 do
artigo 16.2 da Portaria e do artigo 122.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, doravante
designado por “CPA”, com a informagdo de que as alegagdes a produzir deverdo ser apresentadas
em formulario préprio disponivel em:

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/formulario exercicio do direito de

participacao de interessados.pdf.

10.0 Juri procedeu, igualmente, a elaboragdo da lista provisdria dos candidatos admitidos, constante
do anexo designado por “Anexo Il”, que para todos os efeitos faz, igualmente, parte integrante da
presente Ata, tendo, da mesma forma, sido deliberada a respetiva notificacdo de admissao, de
harmonia com o preceituado na segunda parte do sobredito n.2 4 do artigo 16.2 da Portaria.

11.Por dltimo, o Juri analisou as candidaturas admitidas com o intuito de aferir se algum dos
candidatos se encontra comprovadamente a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncias ou
atividades caraterizadoras dos postos de trabalho concursados, devendo, por conseguinte, ser
submetido ao método de selecdo obrigatério “Avaliacdo Curricular”, ndo tendo feito uso da
prerrogativa que |Ihe assiste de afastar, por meio de declaragdo escrita, a aplicacdo dos indicados
métodos de selegao, tal como resulta do disposto nos n.2s 2 e 3 do artigo 36.2 da Lei Geral do

Trabalho em Fungdes Publicas, doravante designada por “LTFP”.

12.Nessa sequéncia, e ndo se tendo apurado a existéncia de qualquer candidato nas sobreditas
circunstancias, o Juri deliberou, por ultimo, submeter a totalidade dos candidatos admitidos ao
método de sele¢cdo “Prova de Conhecimentos”, conforme preceituado na alinea a) do n.2 1 do
artigo 36.2 da LTFP e da alinea a) do n.2 1 do artigo 17.2 da Portaria, os quais serdo, nos termos e

para os efeitos do disposto no art.2 6.2 do mesmo diploma, oportunamente notificados para a
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respetiva realizacdo, sendo que a mesma tera lugar em dia, hora e local a definir em momento

subsequente e a respetiva convocatdria sera também publicada no sitio do Municipio de Cascais na

internet em www.cascais.pt/sub—area/recursos—humanos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, pelas 16h05, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do Juri presentes.

O Juri
Assinado por: JORGE MANUEL DOS
) . _ SANTOS OLIVEIRA Assinado por: LUISA MARIA SANTOS ANDRADE
BT RE - PAULO ANDRE DA CONCEICAO Num. de Identificagdo: 05054090 SILVA
FONSECA Data: 2025.01.17 11:15:44+00'00' Num. de Identificacdo: 05576821

Num. de Identificagao: 11184892

Data: 2025.01.17 15:08:16+00'00'
Data: 2025.01.17 10:31:02+00'00'

Presidente 1.2 Vogal Efetivo 2.2 Vogal Efetiva
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