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CAMARA MUNICIPAL

ATAN.© 2

Mobilidade na categoria entre 6rgaos para recrutamento de um técnico superior licenciado
em Engenharia do Ambiente, para exercer funcoes na Divisdo de Ribeiras e Inteligéncias
Hidricas (DRIH)

Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 10h30, reuniu, nas
instalacdes do Departamento de Recursos Humanos, o Juri do procedimento de mobilidade na
categoria entre 6rgdos acima identificado, aberto na sequéncia de prolacdo de despacho favoravel
do Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, datado de 21 de margo corrente.

Do Jari designado no sobredito despacho, encontraram-se presentes os seguintes membros:
Presidente: Eng.@ Alexandra Giraldes, Chefe da Divisdo de Ribeiras e Inteligéncias Hidricas.
Vogais Efetivos:

Eng.2 Tania Matias, Técnica Superior da Divisdo de Ribeiras e Inteligéncias Hidricas;

Dr. Paulo Lopes, Técnico Superior da Unidade de Apoio Técnico.

1. O primeiro ponto da ordem de trabalhos teve por objeto a apreciagdo das duas candidaturas
formalizadas no ambito do presente procedimento de recrutamento por mobilidade na
categoria entre o6rgdos, da carreira e categoria de técnico superior, nomeadamente o
preenchimento dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos documentos essenciais a
avaliacdo dos candidatos.

2. Das duas candidaturas remetidas ao procedimento de recrutamento por mobilidade na

categoria entre 6rgdos o JUri determinou o seguinte:

i) Candidata admitida:

Nome da candidata

Luisa Cavaco Filipe Viegas Sobral

ii) Candidata excluida:

Nome da candidata

Carolina Morais do Nascimento

1. A candidata Carolina Morais do Nascimento instruiu a sua candidatura com documentacgao
varia, nomeadamente cépia do cartdo de cidaddo, cdpia da carta de condugdo, certiddo da
autoridade tributaria e aduaneira a certificar o seu domicilio fiscal, copia das cédulas profissionais
emitidas pela Ordem dos Engenheiros Portuguesa (colégios Civil e Ambiente), no ambito de um
Protocolo de Admissdo celebrado com a CREA-CONFEA-Brasil, cépia do Diploma de conclusdo do
curso de Engenharia Ambiental emitido pela Universidade de Santo Amaro, Brasil, certificados de

formacOes varias, certificado de bacharela em Engenharia Civil pelo Centro Universitario ENIAC,



CAMARA MUNICIPAL

Brasil, e copia do titulo profissional da Autoridade para as Condigées do Trabalho no qual se
certifica que possui competéncias para exercer a profissdo de Técnico de Seguranga no Trabalho.

2. Todavia, a candidata Carolina Morais do Nascimento considera-se excluida por nado ter
comprovado ser detentora de vinculo de emprego publico previamente estabelecido por tempo
indeterminado nem ter comprovado o reconhecimento da sua licenciatura obtida em pais
estrangeiro pelas entidades portuguesas competentes para o efeito.

3. Nesta conformidade, o Jari deliberou promover a notificagdo, por correio eletrénico, da candidata
Carolina Morais do Nascimento excluida do presente procedimento de recrutamento, para se
vir pronunciar, querendo, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a referida intencdo de exclusdo, em
sede de audiéncia de interessados, nos termos e para efeitos do preceituado no artigo 122.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

4. Posteriormente, o JUri procedeu a aplicagdo do método de selecdo avaliagdo curricular da Unica
candidata admitida, Luisa Cavaco Filipe Viegas Sobral, em conformidade com os critérios

definidos na Ata 1, tendo sido deliberada, por unanimidade, atribuir a seguinte classificagao:

Luisa Cavaco Filipe Viegas Sobral

Classificacao atribuida em cada parametro da Avaliacao Classificacao final da
Curricular (AC) Avaliagao Curricular
Habilitagdao Experiéncia Formacgao
académica (HA) | profissional (EP) profissional
15% 60% (FP) 25% 17,70 valores
18 a) 20 b) 12 ¢c)

Fundamentacao das classificacoes atribuidas em cada parametro:

a) A candidata é detentora de licenciatura em Engenharia do Ambiente;

b) A candidata possui mais de 8 anos de experiéncia profissional relevante para o exercicio das
funcOes concursadas e é detentora de vinculo de emprego publico previamente estabelecido

por tempo indeterminado;

c) A candidata comprova a realizacdo de acdes de formacdo profissional com interesse para as

fungdes a exercer.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, pelas 10h30, da qual foi elaborada a presente
Ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos presentes.
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