Procedimento concursal comum com vista a ocupac¢ao imediata de 2 postos de trabalho da
carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, destinado a titulares de licenciatura em Psicologia, Servico
Social ou Sociologia (CNAEF 311, 762 ou 312), para exercicio de fungées na Divisdo de

Cidadania e Participagao e na Divisdo de Orgamentos Participativos

LINKS DE ACESSO A PROVA DE CONHECIMENTOS

Temas:

- Vinculo de emprego publico: Garantias de imparcialidade (Capitulo | do Titulo | da Parte Il da
Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas); direitos, deveres e garantias do trabalhador e do
empregador publico, atividade, local de trabalho e carreiras (Capitulos | e Il do Titulo IV da Parte
Il da Lei Geral do Trabalho em Func¢Ges Publicas) e exercicio do poder disciplinar (Capitulo VIl do
Titulo IV da Parte Il da Lei Geral do Trabalho em Fung¢&es Publicas);

- Cédigo de Etica e Conduta do Municipio de Cascais;

- Manual de Gestdo de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais;

- Regulamento Municipal de Apoio ao Movimento Associativo;

- Cidadania e participagao.

Legislacdo/Webgrafia:

- Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,
retificada pela Declaracdo de Retificacdo n.2 37-A/2014, de 19 de agosto, e alterada pelas Leis
n.2s 82-B/2014, de 31 de dezembro, 84/2015, de 07 de agosto, 18/2016, de 20 de junho,
42/2016, de 28 de dezembro, 25/2017, de 30 de maio, 70/2017, de 14 de agosto, 73/2017, de
16 de agosto, 49/2018, de 14 de agosto, 71/2018, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.2
6/2019, de 14 de janeiro, pelas Leis n.2 79/2019, de 2 de setembro, 82/2019, de 2 de setembro,
2/2020, de 31 de marg¢o, e pelos Decretos-Leis n.2 51/2022, de 26 de julho, 84-F/2022, de 16
de dezembro, e 53/2023, de 5 de julho, 12/2024, de 10 de janeiro, e 13/2024, de 10 de janeiro;

- Codigo de Etica e Conduta do Municipio de Cascais, disponivel em:

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/codigo de etica e conduta

2024.pdf

- Manual de Gestao de Conflitos de Interesses do Municipio de Cascais, disponivel em:

https://www.cascais.pt/sites/default/files/anexos/gerais/new/manual gestao conflitos inte

resses 2022.pdf;
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- Regulamento Municipal de apoio ao movimento associativo, disponivel em:

https://associativismo.cascais.pt/informacao/apoios;

- Despacho n.2436-A/2017, 6 de janeiro, que aprova o Orcamento Participativo das Escolas;
- Normas do Orcamento Participativo de Cascais 2023, disponiveis em:

https://op.cascais.pt/orcamento-participativo/op-

2023/documentos/642ae4baf1509e00a8e32a0a/;

- Normas do Orgcamento Participativo Jovem de Cascais 2021-2022 (na parte inferior da pagina
de internet do Or¢camento Participativo, na barra cinzenta-escura, na coluna destinada ao
“Or¢gamento Participativo”) disponiveis em:

https://op.cascais.pt/orcamentoparticipativo/opjovem202122/documentos/618144db8e766
d00a8cfbc33/;

- O Sistema de Participacao de Cascais disponivel em:

https://op.cascais.pt/orcamento-participativo/publicacoes.
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