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CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N° .42../2025

Assunto: Subdelegacdo de competéncias nos Diretores das Direcées
Municipais de Captacao de Recursos (DMCR), de Cultura (DMCL);
de Habitacdo, Planeamento e Urbanismo (DMPU), de Ambiente e
Sustentabilidade (DMAS) e de Obras e Manutencdao (DMOM).

CARLOS MANUEL LAVRADOR DE JESUS CARREIRAS, Presidente da Cémara
Municipal de Cascais,

FAZ PUBLICO que, pelo meu Despacho n® 09/2025 de 03 de fevereiro ao abrigo do
disposto no artigo 36° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, Subdelegagao de
competéncias nos Diretores das Diregbes Municipais de Captacdo de Recursos
(DMCR), de Cultura (DMCL), de Habitagdao, Planeamento e Urbanismo (DMPU), de
Ambiente e Sustentabilidade (DMAS) e de Obras e Manutengao (DMOM).

Assim dando-se cumprimento ao disposto no artigo 56° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o n° 2 do artigo 47° com o artigo 1599, ambos do Cddigo
do Procedimento Administrativo (CPA) procede-se a publicidade do referido
Despacho, anexo.

Para constar, se publica o presente Edital e outros de igual teor que vao ser afixados
nos lugares de estilo.

Cascais, 04 de fevereiro de 2025

O Presidente da Camara Municipal de Cascais
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Carlos Carreiras



CERTIDAO
Certifico que nesla data afixei exemplares dg igual teor
do Edital que antecede, na Loja Cascais, na sede das Junlas
de Freguesia do concelho de Cascais, Bem-come-ra-faoiada
jngicada, para 0s fins N0 MESMIO EXPitsS0s.
Por sar verdade, passo a presents certiddo, que dato e assino.
Cascais,_U_Jj C&/ 2025

0 Fiscal Municipal,
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CAMARA MUNICIPAL

DESPACHO N.° 9/2025

Assunto: Subdelegacdo de competéncias nos Diretores das Diregbes

Municipais de Captagdo de Recursos (DMCR), de Cultura (DMCL),
de Habitacdo, Planeamento e Urbanismo (DMPU), de Ambiente e
Sustentabilidade (DMAS) e de Obras e Manutengdo (DMOM).

Considerando que:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Na reunido de Cadmara do dia 21 de outubro de 2021, sob a proposta n.° 1016-2021
[GACM], foi aprovada a delegagdo de competéncias da Cdmara Municipal no Presidente
da Cémara;

No artigo 35.9 da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, encontram-se estabelecidas as
competéncias proprias do Presidente da Camara;

Na sequéncia do despacho n.° 6/2025 de 3 de fevereiro, foram em mim delegadas e
subdelegadas competéncias;

No ponto 10. do Despacho supra, ficaram os vereadores autorizados a subdelegar nos
Dirigentes as competéncias ai delegadas e/ou subdelegadas, nos termos e dentro dos
limites do artigo 38.° do mencionado diploma legal;

Por deliberacdo da Camara de 9 de janeiro de 2024, sob a proposta n.° 3-2024
[GACM], foram mantidos e nomeados, em regime de substituicdo, Pedro Luis Conde
Caldeira Santos no cargo de diretor da Diregdo Municipal de Captagdo de Recursos
(DMCR), Salvato Amador Seabra Teles de Menezes no cargo de diretor da Diregao
Municipal de Cultura (DMCL), Anténio Ribeiro Amado para o cargo de diretor da Direg&o
Municipal de Habitacio, planeamento e Urbanismo (DMPU), Luis Miguel Silva de
Almeida Canteiro Capdo para o cargo de diretor da Diregdo Municipal de Ambiente e
Sustentabilidade (DMAS) e Paulo Manuel Gomes Nunes no cargo de diretor da Diregéo
Municipal de Obras e Manutengdo (DMOM), importa proceder a delegacdo e
subdelegacdo de competéncias;

A experiéncia adquirida com a delegacéo e subdelegacdo de competéncias aconselha
a sua manutencdo, enquanto instrumento privilegiado para uma gestdo mais célere e
desburocratizada, propiciadora da reducgdo de circuitos de decisdo, permitindo, deste
modo, libertar os eleitos locais para as fungdes politicas e de gestdo geral;

A presente delegacdo e subdelegagdo ndo prejudica as competéncias proprias do
pessoal dirigente previstas no artigo 15.9 da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, que
procede & adaptacdo & administracdo local da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
redacdo em vigor, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e
organismos da administragdo central, regional e local do Estado.
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CAMARA MUNICIPAL

Determino:

1. Delegar e subdelegar, ao abrigo dos n.%s 1, 2 e 3 do artigo 38.0 da Lei n.© 75/2013, de
12 de setembro, nos Diretores da Direcdo Municipal de Captagdo de Recursos (DMCR),
Pedro Luis Conde Caldeira Santos, da Diregdo Municipal de Cultura (DMCL), Salvato
Amador Seabra Teles de Menezes, da Diregdo Municipal de Habitagdo, planeamento
e Urbanismo (DMPU), Anténio Ribeiro Amado, da Diregdo Municipal de Ambiente e
Sustentabilidade (DMAS), Luis Miguel Silva de Almeida Canteiro Cap&o e da Diregdo
Municipal de Obras e Manutengdo (DMOM), Paulo Manuel Gomes Nunes, as seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberacbes camararias e coordenar os servicos das respetivas
areas;
b) Promover todas as acdes necessarias a administragdo corrente e conservagao

do patrimdnio municipal que esteja afeto a respetiva area;

c) Assinar toda a correspondéncia de mero expediente, dando conhecimento de
deliberacBes, despachos ou resoluc@es referentes a requerimentos, petigdes e
exposigoes;

d) Autorizar a restituicgo aos interessados de documentos juntos aos processos;

e) Modificar ou revogar os atos praticados por trabalhadores em regime de

contrato de trabalho em funcdes publicas das unidades orgénicas das
respetivas areas;

f) Dirigir o pessoal das unidades orgénicas das respetivas éreas, com excegao de
todos os assuntos relacionados com a dire¢do dos recursos humanos afetos
aos servicos municipais, assim como os poderes inerentes ao regime juridico
do pessoal dos ex-SMAS que se encontrem em regime de cedéncia por
interesse publico na empresa Aguas de Cascais, S.A., ainda com excecdo dos
relativos & admissdo de pessoal e &8 nomeagdo dos juris de concursos;

g) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisGes relativas a férias com
respeito pelo interesse do servigo;

h) Justificar faltas;

)] Participar ao DRH as situacdes de auséncia dos trabalhadores ao servigo nos
casos previstos na lei;

i) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordindrio e em dias de descanso
semanal e feriados, que seja necessario no ambito das atividades das unidades
orgénicas sob a tutela das Diregdes Municipais, desde que observados os
limites legais e orgamentais estabelecidos para o efeito;

2. A presente subdelegacdo de competéncias compreende os poderes necessarios a
instrucdo de procedimentos e & execucdo das deliberagdes tomadas em reunido
camaréria, ou dos meus despachos em matérias delegadas ou subdelegadas.
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CAMARA MUNICIPAL

. A presente subdelegacdo abrange as competéncias atribuidas pela legislacdo e

regulamentos aqui mencionados, bem como pela legislagdo que altere, modifique ou
substitua aquelas disposi¢des legais ou regulamentares.

Autorizo os Diretores Municipais aqui designados a subdelegar nos restantes dirigentes
das unidades orgdnicas das respetivas Diregdes Municipais as competéncias
subdelegadas pelo presente Despacho.

Nos termos do artigo 48.9 do Cédigo do Procedimento Administrativo, o delegado ou
subdelegado deve mencionar essa qualidade em todos os atos administrativos em que
faga uso dos poderes conferidos pelo presente Despacho.

Ratifico todos os atos praticados pelos Diretores Municipais aqui mencionados, no ambito
das matérias objeto do presente Despacho, praticados desde o dia 20 de janeiro de
2025, data a partir da qual o mesmo produz efeitos.

Cascais, 3 de fevereiro de 2025

0 Vice-Presidente da Cdmara Municipal de Cascais,
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Nuno Piteira Lopes
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